RECUPERAR

PORTUGAL

Regulamento do Conselho Coordenador da Avaliagao da Estrutura de Missao
«Recuperar Portugal»

Preambulo

A Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua redacdo atual, estabelece o Sistema Integrado de Gestdo e
Avaliacdo do Desempenho (SIADAP) na Administracdo Publica.

O SIADAP visa contribuir para a melhoria do desempenho e qualidade do servico de Administragdo Publica, para
a coeréncia e harmonia da acdo dos servicos, dirigentes e demais trabalhadores e para a promocdo da sua
motivacdo profissional e desenvolvimento de competéncias.

O SIADAP, sendo aplicdvel aos servicos da administracdo direta e indireta do Estado, aplica-se também a
Estrutura de Missdo «Recuperar Portugal» (EMRP).

A EMRP tem como objetivos: (i) negociar e monitorizar a execucdo do PRR, assegurando o cumprimento da
regulamentacdo comunitaria do Instrumento de Recuperagdo e Resiliéncia e o cumprimento integral e
atempado dos seus objetivos estratégicos e operacionais, assim como dos investimentos e reformas que
compdem os seus pilares; (ii) acompanhar a execucdo das reformas e dos investimentos do PRR, assegurando
a consecucdo dos seus objetivos estratégicos e promovendo a monitorizacdo e a concretizacdo dos objetivos
operacionais através de marcos e de metas, contratualizando com os beneficidrios as respetivas condi¢des para
a utilizagdo dos financiamentos; (iii) assegurar, em articulagdo com a Agéncia para o Desenvolvimento e Coesdo,
I.P., (AD&C) e com o Gabinete de Planeamento, Estratégia, Avaliagdo e RelagGes Internacionais do Ministério
das Finangas (GPEARI), a interagdo e os contactos com a CE durante o periodo de execugdo do PRR; (iv) preparar
e submeter a Comissdo Europeia (CE) os pedidos de desembolso dos financiamentos do PRR semestrais,
recolhendo junto das entidades competentes as informagOes necessarias; (v) promover a avaliagdo dos
resultados do PRR, articulando com a AD&C, e com o GPEARI, na dimensdo relativa aos aspetos
macroeconomicos; (vi) promover a divulgagdo das realizagdes e resultados do PRR, a nivel nacional e europeu,
e responder as necessidades de informacdo da CE, da Comissdo Interministerial, da Comissdo Nacional de
Acompanhamento (CNA) e da Comissao de Autoria e Controlo (CAC), bem como de outras entidades relevantes,
nomeadamente da Assembleia da Republica; (vii) implementar um sistema de gestdo e controlo interno,
suportado em modelos adequados de monitorizacdo e informacdo, que previna e detete irregularidades e
permita a adogdo das medidas corretivas oportunas e adequadas; (viii) adotar medidas antifraude eficazes e
proporcionadas, tendo em conta os riscos identificados; (ix)) a pratica de todos os atos necessarios a
prossecucdo da missdo que lhe é conferida e a concretizagdo dos objetivos fixados, bem como o exercicio das
competéncias que lhe venham a ser delegadas.

Dispde a Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro, que junto do dirigente maximo de cada servico funciona um
Conselho Coordenador de Avaliagdo (CCA), estabelecendo ainda que o regulamento de funcionamento do
referido conselho deve ser elaborado por cada servigo tendo em conta a sua natureza e dimensao.

Assim, ao abrigo do disposto no n.2 6 do artigo 582 da Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro, foi elaborado o
presente Regulamento de funcionamento do CCA da EMRP, com o seguinte articulado:
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Artigo 1.2
(Objeto e ambito de aplica¢ao)
1 — O presente regulamento estabelece a composicdo, as competéncias e as regras de funcionamento do CCA
da EMRP, conforme previsto na alinea c) do n.2 1 do artigo 552 e artigo 582, ambos da Lei n.2 66-B/2007, de 28
de dezembro, na sua atual redac¢do (adiante Lei SIADAP).
2 — As deliberactes do CCA aplicam-se a todos/as os/as trabalhadores/as que exercem funcdes publicas na

EMRP e sejam abrangidos pelo SIADAP.

Artigo 2.2
(Composicao)

1 -0 CCA tem a seguinte composicao:

a) O Presidente, que preside;

b) O Vice-Presidente, que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos;

c) O Chefe de Equipa da Unidade de Suporte Administrativa, Financeira e Recursos;

d) O Coordenador da Dimensdo relativa a «transicdo digital»;

e) O Chefe de Equipa da Unidade de Suporte de Apoio Juridico;
2 — Por proposta do presidente ou de qualquer um dos seus membros e reunido que esteja o consenso entre
todos eles, podera ser convidada a participar nas reunides do CCA, sem direito de voto, uma pessoa que pela
sua competéncia, conhecimento ou idoneidade, possa trazer maior equidade a avaliagcdo, devendo a mesma
observar o dever de sigilo quanto a essa participagdo, a qual sera mencionada na respetiva convocatoria. ..
3 — Para efeitos do disposto no n.2 7 do artigo 582 da Lei SIADAP, o CCA tem a seguinte composic¢do restrita:

a) O Presidente, que preside;

b) O Vice-Presidente, que substitui o Presidente mas suas faltas e impedimentos;

c) O chefe de equipa de suporte Administrativa, Financeira e Recursos;
4 — A presidéncia do CCA pode ser delegada nos termos da lei.
5 — Os Coordenadores e Chefes de Equipa serdo representados nas suas auséncias e impedimentos, pelos
dirigentes que o Presidente do CCA designar.
6 — Nos termos e para os efeitos do artigo 52 do presente regulamento, nas reuniées do CCA participa, sem

direito a voto, um/uma secretario/a.
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Artigo 3.2
(Competéncias)
1 — O CCA é um ¢drgao colegial de apoio ao processo de avaliagdo de desempenho dos recursos humanos da
EMRP.
2 — Compete ao CCA, nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 582 da Lei SIADAP:

a) Estabelecer diretrizes para uma aplicacdo objetiva e harmdnica do SIADAP 2 e do SIADAP 3, tendo em
conta os documentos que integram o ciclo de gestdo referido no artigo 82 da mesma lei;

b) Estabelecer orientacbes gerais em matéria de fixacdo de objetivos, de escolha de competéncias e
indicadores de medida, em especial os relativos a caracterizacdo da situacao de superacao de objetivos;

c) Estabelecer o niumero de objetivos e de competéncias a que se deve subordinar a avaliacdo de
desempenho, podendo fazé-lo para todos os trabalhadores do servico ou, quando se justifique, por
unidade organica ou carreira;

d) Garantir o rigor e a diferenciacdo de desempenhos do SIADAP 2 e do SIADAP 3, cabendo-lhe validar as
avaliagdbes de Desempenho Relevante e Desempenho Inadequado bem como proceder ao
reconhecimento das avaliacGes de Desempenho Excelente;

e) Emitir parecer sobre os pedidos de apreciacdo das propostas de avaliacdo dos dirigentes intermédios
avaliados;

f) Exercer as demais competéncias que, por lei, ou regulamento, lhe sdo cometidas.

3 — O CCA pode delegar, em qualquer dos seus membros, a competéncia para a pratica dos atos relativos a

execuc¢ado das suas deliberagdes.

Artigo 4.2
(Competéncias especificas do Presidente do CCA)
Compete ao Presidente do CCA:
a) Convocar, presidir e dirigir as reunides do CCA;
b) Abrir e encerrar as reunides, dirigir os trabalhos e assegurar o cumprimento das deliberacdes;
c) Estabelecer a ordem de trabalhos de cada reunido do CCA;
d) Suspender ou encerrar antecipadamente as reunides, quando circunstancias excecionais o justifiquem,
mediante decisdo fundamentada, a incluir na ata da reunido;

e) Promover o cumprimento das deliberagdes tomadas por este érgao.
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Artigo 5.2
(Fungbes de Secretariado)

1 - O/A secretario/a que se refere o n.2 6 do artigo 22 do presente regulamento é designado pelo Presidente.
2 — Ao/A secretério/a compete exercer as fungdes de apoio ao CCA.
3 — Compete ao/a secretdario/a executar os procedimentos técnico-administrativos relacionados com o CCA,
nomeadamente:

a) Secretariar as reunides e elaborar as respetivas atas;

b) Organizar o expediente e arquivo do CCA;

c) Apoiar o Presidente na preparac¢do da ordem de trabalhos;

d) Executar outros trabalhos de que fique incumbido no dmbito das competéncias do CCA.

Artigo 6.2

(Reunides)
1 — O CCA relne ordinariamente, para exercicio das competéncias previstas no n.2 2 do artigo 32 do presente
regulamento, mediante convocatdria do Presidente.
2 — O CCA reune extraordinariamente, sempre que tiver de emitir parecer sobre as reclamagdes apresentadas
a homologacdo da avaliagdo, podendo solicitar, por escrito, a avaliadores e avaliados, os elementos que julgar
convenientes, devendo sempre ser respeitado o prazo maximo de quinze dias Uteis para a decisdo do
Presidente.
3 — O CCA reune ainda extraordinariamente sempre que tiver de proceder, dentro do prazo legalmente
estipulado para o efeito, a avaliagdo de desempenho nos casos de auséncia de superior hierdrquico, bem como
guando for convocado pelo seu Presidente, por sua iniciativa, ou a solicitagcdo de, pelo menos, um tergo dos
seus membros.
4 — As reunides sdo convocadas, com expressa indicacdo do dia, hora e local da sua realiza¢do e dos assuntos a
tratar, por indicacdo individual dirigida a cada um dos membros, entregue com a antecedéncia minima de
quarenta e oito horas.
5 — A alteracdo da data, hora e dos assuntos a tratar pode ocorrer, por motivos excecionais e devidamente

justificados, assegurando-se que essa alteracdo seja comunicada atempadamente a todos os membros.

Artigo 7.2
(Quérum)

1 -0 CCA delibera apenas quando se encontre presente a maioria dos seus membros, ou dos seus substitutos,
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devendo, se tal ndo se verificar, ser convocada nova reunido no mais curto espa¢co de tempo possivel,
deliberando, entdo, com os membros que estiverem presentes, devendo ficar expressas em ata as razoes que
obstaram a presenca dos restantes.

2 — As deliberagGes do CCA sdo tomadas por votagdo nominal.

3 — N3o é admitida a absten¢do dos membros do CCA.

4 — S6 podem ser objeto de deliberacdo os assuntos incluidos na ordem de trabalhos da reunido, salvo se,
tratando-se de reunido ordindria do CCA, pelo menos dois tercos dos membros presentes reconhecam a
urgéncia da deliberacdo imediata sobre os assuntos ndo incluidos nessa ordem de trabalhos.

5 — Em caso de empate na votacdo, o Presidente, ou o seu substituto, tem voto de qualidade.

6 — As deliberacbes do CCA relativas a validacdo das propostas de avaliacdo final de desempenho
correspondentes as quotas de Desempenho Relevante e Desempenho Excelente implicam declaracdo formal,

assinada por todos os membros do CCA, do cumprimento das respetivas percentagens.

Artigo 8.2

(Atas das reunides)
1 — De cada reunido do CCA é lavrada ata, que contém um resumo de tudo o que nela tiver ocorrido, indicando,
designadamente, a data e o local da reunido, os membros presentes, os assuntos apreciados, as deliberacGes
tomadas e a forma e o resultado das respetivas votacdes.
2 — 0Os membros do CCA podem fazer constar da ata a sua declaracdo de voto de vencido quanto as deliberagGes
de que discordem e as razdes que o justifique.
3 — As atas sdo lavradas pelo/a secretério/a e postas a aprovagdo dos membros do CCA, sendo assinadas
eletronicamente por todos os membros participantes, no prazo de dois dias Uteis.
4 — As atas das reunides em que se procede a valida¢do das propostas de avaliagao final integram ainda a
declaragdo formal do reconhecimento de Desempenho Excelente, prevista no n.2 2 do artigo 692 da Lei SIADAP,
assinada por todos os membros, incluindo os que tenham assumido posi¢des diversas da que veio a constar da

deliberacao.

Artigo 9.2
(Colaboragdo de avaliadores e avaliados)
1 — O CCA pode solicitar, por escrito, aos avaliadores e aos avaliados os elementos de informacdo que achar
necessdarios para esclarecer e fundamentar as suas deliberagdes.

2 — No decurso das reunides, o CCA pode também solicitar a presenca individual de qualquer avaliador ou
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avaliado para prestar declaragdes ou qualquer tipo de informagdes necessdrias a fundamentacdo das

deliberagGes que lhes dizem respeito.

Artigo 10.2
(Presencas sem direito a voto)
Com excecao dos membros que compdem o CCA nos termos do artigo 22 do presente regulamento, todos os

dirigentes da EMRP podem participar nas reunides do CCA, sem direito de voto.

Artigo 11.2
(Dever de sigilo)
1 — As reunides do CCA sdo reservadas.
2 — 0s membros do CCA, bem como o/a secretario/a ou outros elementos chamados a participar nas reunides,
estdo sujeitos ao dever de sigilo relativamente aos factos de que tenham conhecimento em virtude do exercicio

das suas funcgGes, conforme previsto no artigo 442 da Lei SIADAP.

Artigo 12.2

(Disposicoes finais)
1 -0 presente regulamento pode ser revisto a qualguer momento, sob proposta de qualquer dos membros do
CCA.
2 — As propostas sdo aprovadas por maioria dos membros do CCA, em reunido em cuja convocatdria conste,
expressamente, esse ponto.
3 —Sao subsidiariamente aplicaveis as disposi¢des da Lei SIADAP e do Cddigo do Procedimento Administrativo,
designadamente as relativas a érgdos colegiais e as garantias da imparcialidade na parte em que estas matérias
ndo estejam especialmente definidas no presente regulamento.
4 -0 presente regulamento é valido apds a sua aprova¢do em ata de reunido do CCA especialmente convocada

para o efeito, dela constando em anexo e fazendo parte integrante da mesma.

Artigo 13.2
(Entrada em vigor)

O presente regulamento entra em vigor no dia da sua aprovacao em CCA.

Estrutura de Missdo “Recuperar Portugal” P R R “ REPUBLICA
Av. Columbano Bordalo Pinheiro, 86 | 3.2 piso A PORTUGUESA

1070-065 Lishoa Plane de Recuperagdo
& Resiligneia

o Financiado pela
M Unido Europeia
S NextGenerationEU

Pagina 6 de 8



RECUPERAR

PORTUGAL

Lisboa, aos 18 de dezembro de 2023

Aprovado em reunido do Conselho Coordenador da Avaliagdo de 18 de dezembro de 2023

O Conselho Coordenador da Avaliagao

O Presidente

Assinado por: Fernando Lopes Alfaiate

Data: 2023.12.19 13:54:50+00'00'

Certificado por: Diario da Republica Eletrénico
Atributos certificados: Presidente - Estrutura de
Missao Recuperar Portugal

CHAVE MOVEL
® o 00

Fernando Lopes Alfaiate

O Vice-Presidente

Assinado por: Mario Rui Ferreira Tavares da Silva
Num. de Identificagcdo: 09849355
Data: 2023.12.19 11:48:39+00'00'
Certificado por: Diario da Republica Eletrénico
ertificados: {Vice-Presidente - Estrutura
ecuperar Portugal e Vice-Presidente -
e MissaoReguperar Portugal}
[ 3N N I

Mario Rui Ferreira Tavares da Silva

O Chefe de Equipa da Unidade de suporte Administrativa, Financeira e Recursos

Assinado por: JOAO PEDRO PEREIRA MARTINS

Num. de Identificacdo: 123884705

Data: 2023.12.18 14:54:36+00'00'

Certificado por:Diario da Republica Eletrénico.

Atributos certificados: Chefe de equipa da Unidade de Suporte Administrativa, Financeira e Recursos da «Recuperar
Portugal» - Estrutura de Missao Recuperar Portugal.

E CARTAO DE CIDADAO
o0 @9

Jodio Pedro Pereira Martins
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O Coordenador da Dimensao relativa a «Transi¢do Digital»;

Assinado por: MANUEL RICARDO SIMOES BANHA
Num. de Identificacao: 08092226
Data: 2023.12.19 00:59:04+00'00'

CHAVE MOVEL
[ N N N ]

Manuel Ricardo Simées Banha

O Chefe de Equipa da Unidade de Suporte de Apoio Juridico

Assinado por: ANDRE DA SILVA RAMOS
VALARINHO
Num. de Identificacdo: 11036746
Data: 2023.12.18 10:40:53+00'00'
Certificado por: Diario da Republica Eletrénico
Atributos certificados: Chefe de Equipa da Unidade
e de Apoio Juridico - Estrutura de

o Recuperar Portugal
c y CHAVE MOVEL

o000
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