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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Estrutura de Missao «Recuperar Portugal»

Aviso n.° 5430/2025/2

Sumario: Procedimento concursal comum para constituicao de relagao juridica de emprego publico
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto na carreira
e categoria de técnico superior.

Procedimento de recrutamento de procedimento concursal para recrutar na modalidade
de contrato de trabalho a termo resolutivo
incerto de 1 Técnico Superior — Estrutura de Missao «Recuperar Portugal»

1 —Nos termos dos n.°*1 a 3 do artigo 30.°, artigos 33.° a 38.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e do disposto no n.° 4 do artigo 11.° da
Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que, por despacho do Presidente da Estrutura
de Missao «Recuperar Portugal», de 19 de fevereiro de 2025, encontra-se aberto, pelo prazo de 10 dias
Uteis, contados a partir da data de publicacao de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt), a qual devera ser publicitada no primeiro dia util apds a publicitagao do presente aviso
na 2.2 série do Diario da Republica, procedimento concursal para a constituigao de relagao juridica de
emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto,
para ocupacao de um posto de trabalho para a carreira e categoria de técnico superior na Estrutura
de Missao «Recuperar Portugal», de acordo com os artigos 6.2, 7.° e n.°* 2 e 4 do artigo 30.° da LTFP.

2 — 0 presente procedimento concursal encontra-se suportado na alinea b) do n.° 16 da Reso-
lugao do Conselho de Ministros n.° 46-B/2021, de 4 de maio, com a redagao dada pela Resolugao do
Conselho de Ministros n.® 93/2022, de 18 de outubro.

3 — Entidade que realiza o procedimento concursal: Estrutura de Missao «Recuperar Portugal».

4 — Modalidade de vinculo de emprego publico: Contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo incerto.

5 — Carreira e categoria: Técnico superior.
6 — Postos de trabalho: 1 (um) posto de trabalho.

7 — Area funcional das fungdes e atividades a exercer: Estrutura de Missao «Recuperar Portugal»,
entidade responsavel pela coordenacao técnica e pela coordenacgao de gestao da execugao do Plano
de Recuperagao e Resiliéncia, criada pela Resolugao do Conselho de Ministros n.° 46-B/2021, de 4 de
maio, na sua redacao atual.

8 — Valoriza-se a experiéncia profissional ou formagao comprovada através de pés-graduagoes
ou formacao certificada por entidades competentes, em Sistemas de informagao, com especial énfase
em SQL e Powerbi; Dominio de Excel, tratamento e analise de dados; nivel avangado de inglés; e, pelo
menos dois anos de experiéncia profissional comprovada.

9 — Caracterizagao do posto de trabalho: desempenho de fungdes de técnico superior,com o con-
teudo funcional descrito no anexo referido no n.° 2 do artigo 88.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, ao
qual corresponde o grau 3 de complexidade funcional na carreira e categoria de técnico superior, com
fungdes: na area da avaliagdo: (a) Promogao e acompanhamento de iniciativas internas e externas de
avaliacao de impacto dos investimentos e reformas do Plano de Recuperagao e Resiliéncia (PRR) em
diversos indicadores quantitativos e qualitativos para a sociedade portuguesa; na area da monitoriza-
¢ao: a) Producao de analises e reportes relacionados com contratualizagdo, compromisso, execugao
e movimentos financeiros, b) Apoio a instalagao e operagao dos sistemas de informagéo e monitori-
zagao; c) Estabelecimento de ligacoes e reportes as diferentes entidades do modelo de governagao
do PRR (Comissao Nacional de Acompanhamento, Comissao de Auditoria e Controlo, Comissao Inter-
ministerial) e a quaisquer outras entidades incluindo o Portal da Transparéncia; d) Acompanhamento
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e organizagao dos marcos e metas, em coordenagao com as areas de gestao; e) desenvolvimento
de reportes e coordenagao das interagdes com a Comissao Europeia; na area da estratégia: a) Apoio
a questoes estratégicas e transversais a EMRP, incluindo os relacionados com gestao, comunicagao,
inovacao interna e novas iniciativas, melhoria continua de processos e otimizacao.

10 — Exercicio de fungoes afins: A descri¢cao das fungoes referidas no nimero anterior ndo pre-
judica a atribuicao ao trabalhador de fungoes que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as
quais detenha a qualificagao profissional adequada e nao impliquem desvalorizagao profissional, nos
termos estabelecidos no artigo 81.° da LTFP.

11 — Requisitos de admissao:
11.1 — Requisitos gerais: Os requisitos gerais previstos no artigo 17.° da LTFP.

11.2 — Requisito habilitacional: Licenciatura em Economia (cédigo DGES 9081, A006, L152), Gestao
(cédigo DGES 9147, A001), Gestao de Informacao (cddigo DGES 9155), Matematica (codigo DGES 9209,
9210,9385,9835,L167 ou L193), Engenharia (c6digo DGES L192,9104,9119 ou 9121), Ciéncia de Dados
(c6digo DGES L188,L271,L290, L310, L283 ou L227).

12 — Os métodos de selegao a aplicar sdo a avaliagao curricular e a entrevista profissional de
selegao, pela ordem enunciada, por forga da conjugacao dos n.°* 4 e 6 do artigo 36.° da LTFP, e de acordo
com o disposto no artigo 17.° e no artigo 19.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro.

13 — Local de trabalho: Instalag6es da Estrutura de Missao «Recuperar Portugal», na Avenida Joao
Crisdstomo, n.° 11, 1000-177 Lisboa.

14 — O procedimento concursal é publicitado integralmente na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt), no primeiro dia util apés a publicitacao do presente aviso na 2.2 série do
Diario da Republica, e por extrato na pagina eletrénica da Estrutura de Missao Recuperar
Portugal (www. recuperarportugal.gov.pt), nos termos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022,
de 9 de setembro.

20 de fevereiro de 2025. — O Presidente da Estrutura de Missao «Recuperar Portugal», Fernando
Lopes Alfaiate.

318723291

2/2

Aviso n.° 5430/2025/2



