Lista Unitaria de Ordenacao Final

Procedimento concursal comum para recrutar um Técnico Superior na modalidade de
contrato de trabalho a termo resolutivo incerto para exercicio de fun¢des na Estrutura de
Missdo «Recuperar Portugal»

98 17,7

122 16,96
33 16,24
108 16,12
111 16,02
54 15,69
121 15,07
171 14,88
127 14,88
87 14,78
120 14,71
71 14,52
165 14,52
128 14,35
124 14,04
104 13,9

10 13,66
67 13,66
89 13,66
103 13,78
147 13,78
164 13,66
73 13,58
163 13,54
167 13,51
142 13,44
82 13,36
93 13,36
114 13,36
36 13,29
84 12,79
170 12,79
35 12,67
41 12,57
115 12,57
135 12,5




85 12,48
118 12,38
175 12,36
74 12,24
152 12,24
137 12,22
100 12,07
47 12
38 11,86
143 11,76
153 11,64
59 11,62
101 11,59
23 c)
48 11,52
91 11,47
158 c)
78 11,26
56 11,02
94 11,02
136 10,92
109 10,9
42 c)
157 10,78
149 10,66
20 h)
112 h)
146 10,42
148 9,94
62 h)
125 h)
140 h)
155 f)
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27 h)
28 h)
72 g)
80 g)
97 h)
117 g)
154 g)
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29 a)
30 a)
31 a)
32 a)
34 a)
37 a)
39 a)
40 a)
43 a)
44 a)
45 a)
49 a)
50 a)
51 a)
52 a)
55 a)
57 a)
58 a)
60 a)
61 a)
64 a)
65 d)
66 a)
68 a)
69 a)
70 a)
75 a)
76 a)
77 a)
79 a)
83 a)
88 a)
90 a)
92 a)
95 a)
96 a)
105 a)
106 a)
119 a)
126 a)
129 a)
131 a)
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133 a)
134 a)
139 a)
145 a)
150 a)
159 a)
162 a)
168 a)
172 a)
173 a)
174 a)
176 a)
138 a)

Nao foi entregue a documentacgdo obrigatoria;

Classificacdo de Avaliacdo Curricular com nota inferior a 9,5 valores;

Classificacdo de Entrevista de Avaliacdo de Competéncias com nota inferior a 9,5
valores;

Ndo foi entregue a documentacdo obrigatdria, nomeadamente a declaracdo
atualizada emitida pelo servico a onde o candidato exerce funcdes, dentro do prazo
legal;

Ndo foi entregue a documentacdo obrigatdria relativamente ao Artigo 17.2 da LTFP,
nomeadamente nacionalidade ou equivalente, dentro do prazo legal;

Desistiu do Procedimento Concursal na Entrevista de Avaliacdo de Competéncias;
Desistiu do Procedimento Concursal;

Faltou a Entrevista de Avaliacdo de Competéncias.



