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Sumario: Procedimento concursal comum para constituicao de relagao juridica de emprego publico
em regime de contrato de trabalho em fung6es publicas a termo resolutivo incerto, na car-
reira e categoria de técnico superior.

Procedimento concursal comum para constituigao de relacao juridica de emprego
publico em regime de contrato de trabalho em funcoes publicas
a termo resolutivo incerto na carreira e categoria de técnico superior

1 — Nos termos dos n.°*1 a 3 do artigo 30.°, artigos 33.° a 38.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e do disposto no n.° 4 do artigo 11.° da
Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que, por despacho do Presidente da Estrutura
de Missao «Recuperar Portugal», de 21 de novembro de 2025, encontra-se aberto, pelo prazo de 10 dias
Uteis, contados a partir da data de publicacao de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt), a qual devera ser publicitada no primeiro dia util apds a publicitagao do presente aviso
na 2.2 série do Diario da Republica, procedimento concursal para a constituigao de relagao juridica de
emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto,
para ocupagao de um posto de trabalho para a carreira e categoria de técnico superior na Estrutura
de Missao «Recuperar Portugal», de acordo com os artigos 6.2, 7.° e n.°*2 e 4 do artigo 30.° da LTFP.

2 — 0 presente procedimento concursal encontra-se suportado na alinea b) do n.° 16 da Reso-
lugao do Conselho de Ministros n.° 46-B/2021, de 4 de maio, com a redagao dada pela Resolugao do
Conselho de Ministros n.° 93/2022, de 18 de outubro.

3 — Entidade que realiza o procedimento concursal: Estrutura de Missao «Recuperar Portugal».

4 — Modalidade de vinculo de emprego publico: Contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo incerto.

5 — Carreira e categoria: Técnico superior.
6 — Postos de trabalho: 1 (um) posto de trabalho.
7 — Area funcional das funcdes e atividades a exercer: Nucleo de Impacto e Resultados.

8 — Valoriza-se a experiéncia profissional na avaliagao sistematica de beneficiarios e de sistemas
internos na Administracao Publica, ou em projetos financiados por fundos europeus, ou na articulagao
de redes interinstitucionais.

9 — Caracterizagao do posto de trabalho: desempenho de fungdes de técnico superior, com o con-
teddo funcional descrito no anexo referido no n.® 2 do artigo 88.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, ao
qual corresponde o grau 3 de complexidade funcional na carreira e categoria de técnico superior, com
as fungoes de apoio no desenvolvimento e implementagao de iniciativas estratégicas que assegurem
visibilidade, coeréncia e alinhamento institucional; Apoiar a articulagdo com prestadores de servigos
externos e equipas internas, garantindo uma resposta eficaz em contextos de elevada exposigao publica;
Promover e dinamizar redes de articulagao funcional com unidades organicas, parceiros institucionais
e demais stakeholders relevantes; Assegurar procedimentos de avaliagao dos beneficiarios diretos
e intermediarios dos programas e iniciativas da EMRP; Proceder a monitorizagao e avaliagao da eficacia
comunicacional, assegurando a articulagao entre equipas, a analise de processos internos e a adequada
gestao dos stakeholders institucionais; Participar em projetos de natureza interinstitucional, assegu-
rando a gestao de equipas, aimplementacao de processos de melhoria continua, a recolha sistematica
de indicadores, a andlise do impacto organizacional e a gestao eficiente dos sistemas internos.

10 — Exercicio de fungoes afins: A descri¢cao das fungoes referidas no nimero anterior ndo pre-
judica a atribuicao ao trabalhador de fungées que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as
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quais detenha a qualificagao profissional adequada e nao impliquem desvalorizagao profissional, nos
termos estabelecidos no artigo 81.° da LTFP.

11 — Requisitos de admissao:
11.1 — Requisitos gerais: Os requisitos gerais previstos no artigo 17.° da LTFP.
11.2 — Requisito habilitacional: Licenciatura.

12 — Os métodos de selegao a aplicar sdo a avaliagao curricular e a entrevista de avaliagao de
competéncias, pela ordem enunciada, por for¢ga da conjugagao dos n.>*4 e 6 do artigo 36.° da LTFP,
e de acordo com o disposto no artigo 17.° e no artigo 19.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro.

13 — Local de trabalho: Instalag6es da Estrutura de Missao «Recuperar Portugal», na Avenida Joao
Crisostomo, n.° 11, 1000-177 Lisboa.

14 — O procedimento concursal é publicitado integralmente na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt), no primeiro dia Util apds a publicitagdo do presente aviso na 2.2 série do Didrio da Republica,
e por extrato na pagina eletrénica da Estrutura de Missao Recuperar Portugal (www.recuperarportugal.gov.pt),
nos termos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro.

21 de novembro de 2025. — O Presidente da Estrutura de Missao «Recuperar Portugal», Fernando
Lopes Alfaiate.
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